


BegrulRung 16.00 Uhr

Input: Aktueller Stand der Uberarbeitung der Lokalen
Entwicklungsstrategie

Arbeitsphase ,Zielsystem fiir die Forderperiode 2023-2027“

Pause 17.30 Uhr

Impuls:,,Wie Einheimische und Ausheimische in der regionalen
Zukunftsarbeit zu wichtigen Aufmischer- und Einmischer:innen und
auch zu aktiven Mitmacher:innen werden (konnen)!“

Arbeitsphase ,Wie konnen wir in der kommenden
Forderperiode erfolgreich sein?“

Ausblick und Schlussworte Ca. 19.30 Uhr

Projekt gefordert durch

Bayerisches Staatsministerium fir “EENEEe ¥
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten Y SWthie

Orb... reginqalENTWIEKLUNG Q,Klimal(nrn'“

I:lppE| -kummer Kommunalberatung




i Mentimeter

\Von wo kommen Sie heute Abend/ von wo schauen
Sie heute Abend zu?




A Mentimeter

\Welche Themen bringen Sie heute mit in die
Regionalkonferenz

aufenthaltsqualitat innen

inklusion im rahmen des e

= kulturlandschaft burgerbeteiligung
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LAG 4=t

Ziele des Workshops

* Impulse fur die neue Lokalen Entwicklungsstrategie setzen
* Vorstellung Zielsystematik

* |deengenerierung fur neue LES, Inhalte flir neue Handlungsfelder

blll regionalENTWICKLUNG ¢ (e KlimaKom®™
Or !-*"'ﬂppE-I*kum"'!Ef — Kommunalberatung




Resilienz und Landentwicklung:
Was macht Regionen vitaler und resilienter?

orb..' reginrj;lENTWIEKLUNG @,KlimaKom“’

appel-kummer Kommunalberatung




Was ist Resilienz?

Quelle: Mackav Cartoons. 2021

orb.“ regionalENTWICKLUNG E,KlimaKnm“"

fh ﬂPP'E‘l'kU""mET Kommunalberatung

Frojekt gefordert durch
Baverisches Staatsministerium fur
Ernéhrung, Landwirtschaft und Forsten
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Passfahigkeit LEADER und Resilienz

e \Was bedeutet Resilienz fur uns....

* personlich?

* als Kommune?

* als interkommunale/regionale Kooperation?
* als Lokale Aktionsgruppe?

* als Landkreis?

Resilienz
?

Frojekt gefordert durch i v
Baverisches Staatsministerium fur % ~~ -1
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten T SR

.“ regianﬁ[ENTWIEKLLING '-;E,KlimaKnm““
{ appel-kummer

Kommunalberatung




Resilienz in der landlichen
Entwicklung ist....

- ... die ,Fahigkeit” einer Region bzw. eines sozialen
Systems Krisen vorausschauend in einer Weise zu
meistern, dass die fur das Wohlergehen wesentlichen

Funktionen, Strukturen und Beziehungen intakt
bleiben

» Widerstands- und Wandlungsfahigkeit in der
regionalen Entwicklung

» Was kdnnen LEADER-Regionen dazu beitragen?

Orb ..' reglanIENTWICKLUNG ‘ ® KlimaKom*
; ﬂppE‘I‘kummer Frommunalberalung




5 Herausforderungen, auf die es  Mentimeter
regional Antworten zu finden gilt

Sicherung der
Daseinsvorsorge

Ressourcenschutz Regionale
& Artenvielfalt Wertschopfung

Regionale
Klimaschutz & Widerstands-
Anpassung an und
den Klimawandel Wandlungs-

fahigkeit

Sozialer
Zusammenhalt

980 regionalENTWICKLUNG g (e KlimaKom"®
Or ﬁ ﬂppE*LkUﬂ'll"ﬂE'l' ~——d Kommunalberatung




m LAGER
-Projekt ,Resilienz und Landentwicklung®”

x Starkere Ausrichtung der Instrumente der Landentwicklung am
— Resilienzkonzept

ILE

Weiterentwicklung von
Konzepten, Beteiligungs-
formaten und
Umsetzungsverfahren der
Integrierten Landlichen
Entwicklung unter dem Dach
der Resilienz

Modell-ILEn:

* Waginger See —
Rupertiwinkel

* Donau-Wald
* Mittleres Ries

Projekt gefordert durch {~ Ay =]
Bayerisches Staatsministerium fur “ERSCEr
Ernidhrung, Landwirtschaft und Forsten St

(B ' regionalENTWICKLUNG
Qrb f appel-kummer

(e KlimaKom®

Kommunalberatung



-Themen mit Resilienzbezug in der aktuellen Forderperiode

-5 '_ 1

Projekt gefordert durch (4, S
Bayerisches Staatsministerium flr “SREe FRA
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten Y SWthie

sicherung daseinsvorsorge
starkung d vereinsarbeit umwelt klimaschutz
wertschopfungsketten klimkutustaf lkr fnrchh freizeit gesundheit kombi tourismus - freizei

wertschopfung req produkt =
demografischer wondel Jegp siedelungsentwickluinfg

o % anpassung an klimawande! lokale infrastruktur
flexibilitat i 2 — wertschopfung biodiversitit teffpunkie schaffen
| = g E g ‘% t n If lt innenentwicklung vielseitigkeit
j - sl D
siedungsenhvicklung % E gg Gr e V‘e 0 klImGSChUtZ wirtschaftskreisiaufe
O =3 - :
e 2 55 dAseinsvorsorge e
jugendarbeit I I t h f
o [€QI0NAIE WETLSC Op ung 3
neue wertschopfungskette generationen-netzwerk st E
i » e
mengeneanonensoesiet  SOZIAlEr zusammenhalt ressourcenschutz
. [ -
sedartsgerecercoy — JMOQgraphischer wandel
- regionale produkte nahversorgung  “FETWERMI L serer e
burgerbeteiligung mehrgenerﬂtionemlétze fochkraftesicherung ehrenaomtiiche arbeit
nachhaltiges bauen wohnsituotion kleinekomm  Kinder-und jugendarbeit
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www.menti.com Befragung der Teilnehmer, Schulung am 4.8.2021
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 Mentimeter

— EVALUIERUNG
EVALUIERUNG BEFRAGUNG VON
 Zielerreichung * Mitgliedern
* Budgetverbrauch * Projekttrager*innen
* Projektaufkommen « Kommunalpolitischen
Entscheidungs-
trager*innen
’i\j?x 2
ey ) ”
" |

0

IDEENWERKSTATT ,,LEADER ZUKUNFTSPERSPEKTIVEN”

Erfolge feiern & Zukunftsperspektiven aufzeigen.

Kreisentwicklung %
Miesbacher Land

Interne Vorbereitung
(LAG Management
und Vorstand)

Breite Offentlichkeit

Kernteam . Erweitertes Kernteam .
(10 Personen) (25 Personen)




 Mentimeter

radwegebeschilderung

off begegnungszentrum erlebnisbrauerei
evangelische kirche mb
erlebnlsbrcuerel valley burgersc:h engagement
barnerefrelhelt im Ik bm radkonzept

delsenneder stollen

fusion uadb : ; ”
wendelstein streifzuge
projekte die ermutigen erlebnisbrauertie valley
kulturthemen evangel kirche miesbach
barrierefreie angebote leader handbuch
evang gemeinde mb
burgerengagement

Was waren die wichtigsten Projekte?




 Mentimeter

kleinprojekte fordern
neue mobilittt denken
Offentlichkeitsarbeit

M Obl I |t0t bildungskooperation
integration und inklusion

begegnhung ¢ s . o muiltiplikatoren
digitalisierung i
overtourism = - _ é’
zusammenarbeit verkenhrsteuerung 5
- 9
=
=3
ko)
9
@

Welche Themen sind ftir Sie flir die Zukunft des Landkreises von besonderer Bedeutung?
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— BEDARF ERMITTELN

* Verwundbarkeiten
/ Gefahrdungen
* Resilienzansatzen

STRATEGIEWERKSTATT ,HANDLUNGSPERSPEKTIVEN UND ZIELE”

Handlungsbedarf abbilden und Visionen erzeugen.

Breite Offentlichkeit

und Vorstand)

Kreisentwicklung -~ 'E;Z’";:;’h::;‘ftng Kernteam . Erweitertes Kernteam .
Miesbacher Land : (10 Personen) (25 Personen)
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Themenfeld

Chancen Risiko
besondere Potenziale vor dem Gefahrdung, die von aulRen auf
Hintergrund der Starken und die Region einwirkt
von aullen einwirkender
Prozesse

Verwundbarkeitseinschatzung:
hohe / mittlere / geringe Verwundbarkeit
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Hohe Verwundbarkeit Mittlere Verwundbarkeit

* Energieeinsparung, Energieeffizienz * Regionale Wirtschaftskreislaufe * Regionaler Konsum
und erneuerbare Energien e Flichensparende e Wohnortnahe Versorgung, Sozialer
e nachhaltiger Tourismus Siedlungsentwicklung, Umnutzung Zusammenhalt, Kultur & Bildung,
e CO2-arme Mobilitit und leerstehender Bausubstanz, Demographische Entwicklung
Erreichbarkeit nachhaltiges Bauen
e 5kologisch-asthetische Landschaft, * Nachhaltige Strukturen und
Okologie und Biodiversitt Vorgehensweisen in Land- und

s Govarnance Forstwirtschaft sowie Ernahrung
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Was miissen wir dafir tun?
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 Mentimeter

— ZIELE FORMULIEREN
HANDLUNGS- MITGLIEDERVERSAM-
KORRIDORE MLUNG ERGEBNISSE
FESTLEGEN VERDICHTEN UND
DISKUTIEREN

REGIONALKONFERENZ

Handlungsbedarfe gewichten und Zustdndigkeiten bestimmen.

Breite Offentlichkeit

‘ . Interne Vorbereitun .
Kreisentwicklung \E (LAG Managem;nt 9 = | Kernteam . Erweitertes Kernteam .
Miesbacher Land und Vorstand) “ | (10 Personen) (25 Personen)




i Mentimeter

Stadte und Gemeinden im Landkreis
Miesbach sind Begegnungsraume fur
Einwohner*innen und Gaste allen Alters

|7 und in e ler Lebenslagen.

-
- T




A Nreatimeter

Ernahrung, Versorgung und Wir 5 A
urch

regionale und okologische Kreislaufe und

im Landkreis Miesbach sind gepragt c

leisten so einen Betrag zum Klimaschutz.
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Gelebte Mitmachkultur, auf3erschulische
Bildungsangebote und ein starkes
Ehrenamt fordern das Vertrauen in
demokratische Strukturen und fuhren zu
einer engen Kooperation
zwischen Politik,
Verwaltungen und
Zivilgesellschaft.




i Mentimeter

Ein sensibler Umgang mit der Ressource
Boden sichert im Einklang zwischen Natur

ur}cjllll_e\nsch den Lebens- und Naturraum
Landkreis Miesbach.
i\k
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i Mentimeter

Digitale Strategien und Technologien in
allen Lebensbereichen leisten ihren
Beitrag zum Abbau von
Nutzungskonflikten und fordern
barrierefreie Information,
Bildung und Beteiligung.




'4'
Eine vernetzte Mobilitit und (I A

N =4
e

(=
sanfte Erlebnis- und Erholungsang tm
bieten Einwohner*innen und Géfsteny

ressourcenschonende Moglichkeiten der
Fr

?'ze&r%estaltung.
)
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 Mentimeter

 STRUKTUREN
SCHAFFEN
ZIELE FORMULIEREN STRUKTUREN ZUR
o & AKTIONSPLAN MITARBEIT AUFBAUEN
F ENTWERFEN

PRASENTATION UND VERABSCHIEDUNG DER
FERTIGEN ENTWICKLUNGSSTRATEGIE
LEADER 2023 - 2027

. ‘ Interne Vorbereitun .
Kreisentwicklung (LAG Manag-em;nt 9 . | Kernteam . Erweitertes Kernteam .

: | Breite Offentlichkeit
Miesbacher Land und Vorstand) | (10 Personen) (25 Personen)




-World Cafe zu ,,Handlungszielen®

¥ -‘I_‘i ‘1 '
-, ] 5 - " .
1. B ' N

* World Cafe: Informieren, austauschen, diskutieren in 3 Runden

‘! "':;1;
‘H‘H;' L [ ] ] s ]
) RGN  ,Weiterspinnen” von Einschatzungen und Ideen erleichtert

..' reglnnglENTWICI{LUNG Kl*umal,(umvﬁ
o ﬂppEI_kummer Frommunalberatung




World Cafe zu ,Handlungszielen”

* 8 thematische Arbeitsgruppen / Tische
* An jedem Tisch arbeitet eine Kleingruppe zu einem spezifischen Thema.

* freie Wahl der Arbeitsgruppen (annahernde Gleichverteilung!)

* Moderation durch ,Gastgeber/in“, Assistenz durch Mitarbeiter/in

* Wechsel in einem Rhythmus von 15 Minuten zwischen max. 3 Tischen

* Diskussionsbeitrage werden direkt auf die ,Tischdecke” geschrieben — differenziert nach Handlungszielen
und Projektideen sowie erforderlichen Akteuren.

e P2
:%% * Die Tischgastgeber/innen fassen mit den ART-Mitarbeitern die wichtigsten Ergebnisse aus den
%ﬁ@ Arbeitsgruppen zusammen und stellen sie im Plenum vor.

Frojekt gefordert durch e X
28[}92[}21 Bavyerisches Staatsministerium fur Ly Rk
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten .

. B el
;(llma]Kum
ommunalberatung
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\Welche Handlungsziele wirden Sie noch
ergdnzen?

Mehr kommunaler Wohnungsbau um (mehr) bezahlbaren
Wohnraum zu schaffen

Mehr Sportangebote fur Jugendliche

Unser LKR wird von Autolawinen Uberflutet. Man sollte
Shuttles sternférmig zu den Hotspots anbieten. ZB. Weyarn
Aral Parkplatz ausweisen und dann Busse mit Kombitickets
in Richtung der Ausflugsziele anbieten.

Verpflichtung zur Schaffung von Mitarbeiterwohnungen bei
gréBeren (Hotel-)Bauprojekten

Natur, Kultur und Ausflugsziel muss zuklnftig ohne Stress
erreichbar sein. Das wére lebenswert

Entschleunigung in der Freizeit erlangen..

Einbahnfahrsystem rund um den Tegernsee flr
Nichtanlieger plus Shuttlebussystem /E-Bus auf der
gegenseitigen Fahrbahn

In unserer so schénen Landschaft entdeckt man zusehens
die Tribute des Wohlstandes. Verschmutzung durch
Erholungssuchende

Unterstltzung bei der Organisation von Reparatur-Cafes,
Second-Hand-Angeboten, VIVO-Lager fir taugliche Mébel,
Geréte etc. um Mll zu reduzieren.




A Mentimeter

\Welche Handlungsziele wirden Sie noch
ergdnzen?

Der Landkreis Miesbach ist sehr dicht besiedelt. Die Stédte Sportangebote kanalisieren, zB. Downhillstrecken Verbesserung der Fahrradbeférderungsmaoglichkeiten im
ausserhalb rundherum dricken mit allem Positiven aber ausweisen um auch Ruhe flr den Rest der Natur zu OPNYV (Halterung fur Radl als "Rucksack” bei RVO-Bussen)
auch Negativem gewaltig auf die Seele der Blrger schaffen

Férderung von genossenschaftlichem Bauen. Kinder, Kinder und immer wieder Kinder férdern. Viele

Familien haben null Chancen mehr, das Beste fur lhre Kinder
in Punkto Bildung und sozialer Kompetenz zu tun
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*Beratungsangebote flr den Einsatz von
digitalen Technologien schaffen

*Lichtverschmutzung durch intelligente
Lichtsysteme reduzieren

*Mdglichkeiten der Digitalisierung zur
zielgruppenspezifischen Kommunikation
nutzen

*Digitale Griinderzentren flr die Férderung
von Innovationen in KMU, Handwerk und
Landwirtschaft schaffen

Digitalisierung,
Smart City, /27771
Open Data ‘&l|

..............

.l'h'\. :

\"\: | oA
al -~

CO2-arme Mobilitat/

Erreichbarkeity

*Radwege und -schnellwegnetz innerhalb
und zwischen den Kommunen fir eine
klimaschonende Individualmobilitat
schaffen

«Starkung des Gffentlichen Verkehrs der
offentlichen Hand

*Sharing-Angebote flir eine
gemeinschaftlich organisierte Mobilitat
fur den landlichen Raum entwickeln und
umsetzen

*MNeue Modelle fur Verkehrsflachen
entwickeln und Umsetzen (autofreie
Zonen, Shared Space)

*Ladeinfrastruktur fiir E-Mobilitdt schaffen,
verbessern und vernetzen

*Datengestutzte Konzepte fir die
Organisation der Mobilitat entwickeln und
umsetzen

«Anreize fiir die Nutzung von OPNV schaffen

» Zukunftsfihige |andliche Mobilitat
durch die Verwendung von Echtzeit-
Mobilitatsdaten

*Regionale Energieerzeugung und
Blrgergenossenschaften férdern

*Bewusstsein fur die Versorgung und
Nutzung von bzw. mit EE férdern

*Dezentrale Energiespeichersysteme im
Landkreis Miesbach schaffen

Energieeinsparung,
-effizienz und
Erneuerbare Energien

*Plattformen fir Klnstler, Kultur- und
Kreativschaffende bieten

*Berufsorientierung von Schiler*innen
fordern

*Lebenslanges Lernen durch
auBerschulische Bildungsangebote
und die bessere Vernetzung von
Bildungsangeboten ermdglichen

Kultur & Bildung

~~ __Regionale

L% Wirtschaftskreisliufe
nachhaltiger
, ~ Tourismus,

" regionaler Konsum

._-_'..- o

Blirgerbeteiligung &
Governance

*Direktvermarktung und
Erzeugerzusammenschlisse fordern

*Unterstutzungsstrukturen und
Strategien fiir den Erhalt kleinbauerlicher
Landwirtschaft entwickeln und umsetzen

*Konzepte und Werkzeuge zur Steuerung
des Freizeitaufkommens entwickeln und
umsetzen

*Freizeitangebote flr Einwohner und Gadste
aller Altersgruppen schaffen

Mdglichkeiten und Strukturen direkter
Demokratie férdern

*Unterstiitzungsstrukturen und Plattformen
flir Ehrenamt schaffen und vernetzen

*Beratungsangebote und
Unterstitzungsstrukturen fur die
Umsetzung von birgerschaftlichem
Engagement schaffen

*Innenentwicklung durch maRivolle
Nachverdichtung und Entwicklung des
Bestands fordern

*Fiir Baukultur sensibilisieren

»Strategien und Werkzeuge zum Erhalt
von dkologisch wertvollen Flachen und
Reduzierung des Flachenverbrauchs
entwickeln und umsetzen

~ 1 Flachensparende
. Siedlungs-

N entwicklung,
Landschaft und
“Okologie

~"__ Wohnortsnahe
 Versorgung, Sozialer
Zusammenhalt,
Demographische

J' W .| Entwicklung

*Neue Wohnmodelle flr gesellschaftlichen
Zusammenhalt

*Lebenswerte Ortschaften schaffen und
Ortsmittengestaltung

*Neue wohnortsnahe Arbeitsmodelle
fordern

*Gesellschaftliche Teilhabe durch Angebote
und Orte der Inklusion und Integration
fordern

i Mentimeter

]
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Bewerten Sie die Handlungsziele

Sanfte Freizeitangebote flr Einwohner und Gdaste aller Altersgrugsen schaffen und sensibilisieren

Neue Wohnmodelle fur gesellschaftlichen Zusammenhalt

Moglichkeiten und Strukturen direkter Demukrutiifsrdern

Unterstiutzungsstrukturen und Plattformen fur Ehrenamt schaffen und vernetzen
61

Neue und wohnortsnahe Arbeitsmodelle fordern

—

Lebenswerte Ortschaften schaffen/Ortsmittengestaltung

Beratungsangebote und Unterstitzungsstrukturen fir die Umsetzung von blrgerschaftlichem Engugement

schaffen

m

Regionale Energieerzeugung und Blirgergenossenschaften férdern

Bewusstseinsbildung fur die Versorgung und Nutzung von bzw. mit Erneuerburei Energien ab der Schule féordern

Dezentrale Energiespeichersysteme im Landkreis Miesbach schc:lﬁ‘eaz

eher unwichtig
sehr wichtig




Bewerten Sie die Handlungsziele

eher unwichtig

Direktvermarktung und Erzeugerzusammenschlisse féodern und Sichtbarkeit reg. Produkten erhéhen
Unterstitzungsstrukturen und Strategien fur den Erhalt kleinb&uerlicher Lundm;schuﬂ entwickeln und

umsetzen

Innenentwicklung durch mafBvolle Nachverdichtung und Entwicklung des Bestands fﬁrd%n

Fur Baukultur sensibilisieren und Umbaukultur fordern
74

Strategien und Werkzeuge zum Erhalt u. Ausbau von ékologisch wertvollen Fléchen und Reduzierung des
Flachenverbrauchs entwickeln und umsetzen

—_—3

Forderung von Innovationen in KMU, Handwerk und Landwirtschaft

Beratungsangebote und Hardware fur den Einsatz von digitalen Tech@h:gien

Lichtverschmutzung durch intelligente Lichtsysteme reduzieren

m

Berufsorientierung von Schuiler*innen férdern

Zukunftsféhige Iéndliche Mobilitét durch die Verbindung von Verkehrstrégern und -systemen und die
Verwendung von Echtzeit-MobilitGtsdaten ermoglichen

@

sehr wichtig

A Mentimeter



Bewerten Sie die Handlungsziele

eher unwichtig

Moglichkeiten der Digitalisierung zur Zielgruppenspezifischen Knmmunikutia nutzen
Konzepte und Werkzeuge zur Steuerung des Freizeitaufkommens entwickeln und umsetzen
Radwege und -schnellwegenetz innerhalb und zwischen den Kommunen fir einen élimuschunende

Individualmobilitéit schaffen

@

Starkung des offentlichen Verkehrs der 6ffentlichen Hand
75

Sharing-Angebote fur eine gemeinschaftlich organisierte Mobilitét flr den léndlichen Raum entwickeln und
umsetzen

Neue Modelle fur Verkehrsfldchen entwickeln und umsetzen (Einbahn, Tempo aO, Shared Space)

Ladeinfrastruktur fur E-Mobilitat schaffen, verbessern und vernetzen
Lebenslanges Lernen durch auBerschulische Bildungsungeboi und die bessere Vernetzung von
Bildungsakteure erméglichen.

—

Plattformen flr Kinstler, Kultur- und Kreativschaffende bienten

Gesellschaftliche Teilhabe durch Angebote und Orte der Inklusion uni!stegrutiﬂn fordern

sehr wichtig

A Mentimeter



A Mentimeter

Bewerten Sie die Handlungsziele

Mobilitatsstationen und Park and Ride Angebote

m

Beratungsangebote fur Energieeinsparung und -effizienz

Natur)

—————————————————()

Strategien fur den Einsatz und die Nutzung von OpeE—B)ntc:
Beratungsangebote fur Beteiligungsprozesse in Kc}miunen

O) | Burgerbeteiligung um den Fldchenwettkampf bei Innenentwicklung auszuhandeln

- ﬂ o)

= 4=
O | Einsatzvon regionalen Baustoffen férdern L
= 6 O
- =
- | Klimawandelanpassung bei der Siedlungs- und Dorfentwicklu E
—

_GC) Inklusives Bauen (Jung+Alt, Menschen mit Beeintrédchtigung, gaste+Einheimische, mit der 8?)
)







=
- World Cafe
=3 Arbeitsfragen

1. Was mussen wir tun (welche konkreten Schritte), damit
die Handlungsziele realisiert werden kdnnen?

Wen braucht es dafur? Wer muss mitmachen?

An was soll der Erfolg gemessen werden? Was muss
passieren, damit Sie sagen, dass die Ziele erreicht
wurden?

Frojakt gefor t durc
2809202 ]_ Bayerisches Slaa | [
Ernahrung. Lan f

8
20
= -
-t

b." regionalENTWICKLUNG g (e KlimaKom*®
Or { appel-kummer m Kommunalberatung
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\Welche Gruppen mussen mitmachen? \Was
Muss passieren?

Die junge Generation

e ©
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\Welche Themen nehmen Sie heute aus der
Regionalkonferenz mit nach Hause?

handeln gibt impulse
umbau statt neubau

eigenen ideen vertrauen

gemeinden motivieren einfach umsetzen
energie sich trauen verruckt sein
W, "ﬁL"H\'-'m"r-f"i{:f"}ﬁ"'-'\"- Sile 5"'5-;3:-?”‘. E sty i
nonconformbuchen _ = aufenthaltsqualitét burgerengagement
> S T c -
E '-I—" G‘J L L
s £ 9= inklusion S 9
» 5 2 E etwastun 8 O zusammenarbeit
o > - o=
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i Mentimeter

\Wie hat Ihnen die Regionalkonferenz gefallen
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sehr gut war in Ordnung gar nicht gut




Herzlichen Dank fuir Ihr¢
Aufmerksamkaeit!




Bad Aibling

] Dietramszell > Rosenheim
L Irschenberg
15a
[ 8
472
13
Mi@®bach
Bad Fellnbach
Bad Tolz 472
472
Brannenburg
Wackersberg Schliersee
318
Fischbachau
Tegernsee O
—
Rottach-Egemn 107 'i
Kontakt:
Offnungszeiten:

LAG Kreisentwicklung Miesbacher Land e.V., Rathausplatz 2, 83714
Miesbach

Das LAG-Management wird gefordert durch das Bayerische Staatsministerium fir
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten und den Europaischen
Landwirtschaftsfonds fiir die Entwicklung des Landlichen Raums (ELER)

Montag-Freitag: 8:00 bis 16:00
Samstag/Sonntag: geschlossen

E-Mail:
sk@smg-mb.de
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Prien am ©
iaieee .4 Mentimeter
L8
Bermau am Ubersee
Chiemsee
L 8
Samerberg Aschau im
Chiemgau
Marquartstein
"' Chiemgaue
Schleching Alper
307
G
Adresse:
Rathausplatz 2
Miesbach

Deutschland

Telefon:
+49 8025 99372 -28



